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Entreprenor

och LinkedInexpert

Olle Leckne har tidigare haft en lang karriar i saval stora stabila internationella foretag som i sma foretag
med stora problem. Men efter att ha insett vikten av ett stort natverk och vilken roll LinkedIn kan spela for
den professionella utvecklingen, kan han idag titulera sig LinkedInexpert.

ag larde mig mycket om f6rséljning och IT vid mitt forsta jobb pa IBM
som da var varldens storsta och mest framgangsrika foretag. Det tog ett
tag innan jag kom pa att jag forst och fraimst 4r entreprendr. Som entre-
prendr har jag ett stort ndtverk, forklarar Olle Leckne.

I ndtverket finns de resurser jag behover till exempelkunder, sam-
arbetspartners och affirsmojligheter. Nar jag finner en bra majlighet
samlar jag intressanta och intresserade méanniskor kring det nya pro-
jektet. Utvecklar sig projektet val blir det ett nytt aktiebolag.

Omsatter LinkedIn i praktiken
De senaste aren har han emellertid arbetat med att dela med sig av sina insikter och
erfarenheter kring LinkedIn och nétverkande.

- Jag ser LinkedIn som ndrmaste vdgen mellan punkt A och B och tillsammans
med min kompanjon Peter Meurling och drygt 7000 medlemmar i LI Sverigegrup-
pen, samarbetar vi for att omsitta LinkedIn i praktiken. Méanga svar pa de vanli-
gaste fragorna finns pa liexpert.se, dar kan man dven anmila sig f6r prenumeration

till olika e-brev for att lara mer och ldra nytt.

Viktig professionellt instrument
LinkedIn ér ett oerhort viktigt instrument for 500 miljoner yrkespersoners profes-
sionella utveckling.

- Med det menar jag allt som beh6vs for att gora karriar och fa foretag att vixa.
LinkedIn haller ndmligen pa att digitalt kartlagga och "mappa” alla arbetstillfillen
med alla arbetsgivare. Ambitionen ér att skapa ekonomiska méjligheter for jordens
alla tre miljarder ménniskor.

For det behover dven all kompetens mappas digitalt s att man som medlem kan
visa upp och utveckla sin kompetens. Rent praktiskt betyder det att alla som soker
jobb kommer kunna fa erbjudande om det digitalt och omvint, att de som soker
arbetskraft kommer hitta ritt kompetens digitalt.

- Redan nu har de som investerat i sin LinkedInprofil och sitt néitverk fler méj-

ligheter an de som @nnu inte aktiverat sitt LinkedInnatverk, menar Olle Leckne.

Viktigt att profilera sig
Enligt honom ir en av de insatser som ger storst effekt for alla som vill skapa fler
mojligheter for sig sjélv att man forsoker etablera sig som ledande inom sitt kom-
petensomrade.

Det giller oavsett om din roll &r som konferensvardinna, inom forséljning, mark-

nadsforing eller rekrytering. Nar man blir kind, omtyckt och far fortroende far

man ett vilkommet tillskott av besokare pé sin
profil. Skriver man inldgg och artiklar leder det till
att man far en lasekrets. Man kan se det som per-
sonlig marknadsforing med en slags bloggande pa
LinkedIn.

Olle Leckne haller sig uppdaterad kring Lin-
kedIn framst genom att ha kontakt med manga
medlemmar och svara pa deras fragor, halla fore-
lasningar och utbildningar.

— Dessutom har jag kontakt med personer som
jobbar pé LinkedIn, andra experter och sa foljer
jag det informationsflode som finns kring Linke-

din och numera dven Microsoft.

Umgas med lasekretsen online

Han anvéinder ocksa sig av sa kallad social selling
och skriver en hel del artiklar och inldgg som hans
lasekrets (for narvarande cirka 10.000 kontakter
och féljare) har nytta av.

- Genom kommentarerna kan jag direkt fa en
battre forstielse vad de behover. Konversationen,
som alltsa ar dubbelriktad, ar vardefull nar vi ut-
vecklar nya kurser om LinkedIn. Nu senast har vi
paketerat massor av dessa erfarenheter i en e-kurs
i hur man forbattrar marknadsforing och forsalj-

ning, berittar han avslutningsvis. ll

LinkedIn

Varldens storsta sociala affarsnatverk med
cirka 500 miljoner anvandare. LinkedIn
startade officiellt i Mountain View, Kalifor-

nien, den 5 maj 2003 av Reid Hoffman som
tidigare varit med att starta bland annat
den framgangsrika betaltjansten PayPal.
Linkedin har idag drygt 9000 anstallda
och kontor i 30 stader runtom i varlden (i
Stockholm 6ppnade man i september 2011)
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Olles bdista tips for att bli
en mdstare pa LinkedIn:

W Bra forsta intryck: Se till att du och ditt foretag
har medarbetare vars LinkedInprofiler ar pro-
fessionella och rattvisande. Ett bra profilfoto
och en snygg bildbakgrund bidrar till att skapa
ett forsta gott intryck. Ladda ned guide till att
skapa en bra profil pa LinkedIn har http://liex-
pert.se/Skapa_en_bra_profil.pdf

W Foretagssida pa LinkedIn: Skapa en foretags-
sida med regelbundna inlagg. Foretagssidan ar
foretagets hemsida pa LinkedIn, som besoks
nar nagon klickar pa en medarbetares arbetsgi-
vare. Det gar ocksa att folja foretagssidan, vilket
betyder att foljaren far inlaggen i sitt LinkedIn-
flode.

B Intressanta fakta: Foljare har + 2,5 ganger stor-
re benagenhet att rekommendera foretag och
+ 1,5 ganger storre benagenhet att overvaga att
kopa produkter och lésningar fran foretag de
foljer. Sa det ar verkligen en fordel att fordjupa
relationen med sina foljare.

B Ge och be om rekommendationer: Man kan
saga att man ar bra. Men det ar annu battre att
nagon annan sager att man ar bra. Nar du ber
om en rekommendation av en chef eller kollega
och du godkanner den kommer den laggas till
i din LinkedInprofil. Vilket givetvis ar vardefullt
nar en annan person eller rekryterare gar ige-
nom din profil. For att fa en rekommendation
ar det vara en bra ide att forst ge en person din
rekommendation. Inte sallan far du en rekom-
mendation tillbaka.

B Gratis kompetensutveckling: Las vad andra
skriver och delar med sig av inom dina intres-
seomraden. Ofta erbjuds dessutom frukost-
seminarier och webinarier gratis. Du kan folja
och prenumerera pa inlagg fran personer i ditt
natverk och kanda talare runt om i varlden som
till exempel Bill Gates.

B Tacka: Underskatta inte betydelsen av att
underhalla och utveckla relationen med ditt
LinkedIn natverk. Radet ar att uppgradera dina
sociala formagor sa du klarar av att kommuni-
cera effektivt trots att kroppsspraket saknas i
de personliga meddelanden du skriver. Tacka
alltsa varje gang nagon tackar ja och lagger till
dig till deras natverk.

Resurs/lank: LI Sverige gruppen https://www.linkedin.
com/groups /4815656
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